
 

 

Perfil del puesto 
Profesor de Lengua 
y Literatura (ESO y 
Bachillerato) 
Ubicación: The English Montessori School (TEMS) 
Función: School Classroom Teaching 



 

2 

Descripción general del puesto 

Tareas 

Tareas 
Planificar, desarrollar y evaluar una enseñanza de alta calidad en las materias de Lengua y Literatura en 

Educación Secundaria Obligatoria (ESO) y Bachillerato, conforme al currículo establecido por la LOMLOE, 

dentro del proyecto educativo de un colegio británico internacional. Contribuir al desarrollo académico 

personal y competencial del alumnado, promoviendo el pensamiento crítico, el rigor intelectual, la curiosidad 

y el aprendizaje autónomo.   

Asimismo, participar activamente en la formación integral del alumnado, promoviendo su bienestar y 

desarrollo personal, social y emocional, garantizando en todo momento el cumplimiento de las políticas de 

protección y salvaguarda del menor del centro, y fomentando los valores del colegio: Caring (cuidado y 

atención a los demás), Confident (seguridad y confianza) e Independent (autonomía e independencia 

Responsabilidades clave 
• Planificación y programación didáctica. 

• Preparación de materiales y recursos. 

• Impartición de clases y corrección de las pruebas y exámenes. 

• Evaluación y seguimiento del aprendizaje. 

• Gestión académica (SIMS, Informes, registro, adaptación de los exámenes). 

• Tutoría, bienestar y desarrollo integral del alumnado (Pastoral care). 

• Relación y comunicación con las familias. 

• Trabajo en equipo y colaboración con el Departamento.  

• Salvaguarda y bienestar del alumnado (Safeguarding). 

• Organización de actividades complementarias y excursiones. 

• Participación en reuniones y vida del colegio.  

• Formación continua y desarrollo profesional.  

• Cumplir y aplicar las políticas, procedimientos y normativa interna del colegio, contribuyendo al correcto 

funcionamiento de la organización y al mantenimiento de los estándares de calidad y seguridad. 

• Mantener la disciplina de acuerdo con los procedimientos de la escuela y fomentar las buenas prácticas 

con respecto a la puntualidad, el comportamiento y las normas de trabajo. Mantener la Filosofía 

Montessori y los valores de Cognita en la relación con toda la comunidad educativa. 

• Otras responsabilidades institucionales: 

o Participar en los servicios de supervisión del alumnado, incluyendo la vigilancia de comedores y otros 

espacios comunes. 

o Cumplimentar los informes y registros requeridos por el centro (por ejemplo. Let’s Talk, encuestas e 

informes internos). 

o Mantenerse informado sobre las comunicaciones, procedimientos y directrices del colegio y del grupo 

educativo. 

o Participar en las acciones de formación y desarrollo profesional organizadas por el centro. 
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Responsabilidades de protección 
• Cumplir con las políticas, procedimientos y el código de conducta en materia de protección. 

• Demostrar un compromiso personal con la protección y el bienestar de los estudiantes y compañeros de 

trabajo. 

• Garantizar que cualquier preocupación o incidente relacionado con la protección se comunique 

adecuadamente, de acuerdo con la política establecida. 

• Participar en los cursos de formación sobre protección cuando sea necesario. 
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Descripción general del puesto 

Lo que aportarás 

Esencial 

Habilidades 
Orientación al alumno y bienestar (Caring): 

• Capacidad para establecer relaciones positivas y de confianza con el alumnado. 

• Empatía y sensibilidad hacia las necesidades académicas, personales y emocionales de los alumnos. 

• Capacidad para acompañar y apoyar el desarrollo integral del alumnado. 

• Compromiso con la protección, seguridad y bienestar de los alumnos (Safeguarding). 

 

Confianza y seguridad personal (Confident): 

• Capacidad para transmitir seguridad, entusiasmo y confianza al alumnado y al equipo educativo. 

• Habilidad para comunicarse de forma clara, positiva y profesional con alumnos, familias y compañeros. 

• Capacidad para expresar ideas, aportar propuestas y participar activamente en la mejora del centro. 

• Capacidad para afrontar retos, toma decisiones y adaptarse a nuevas situaciones con una actitud positiva y 

profesional. 

 

Trabajo en equipo y colaboración: 

• Capacidad para trabajar de forma coordinada dentro del Departamento y con otros equipos del colegio. 

• Actitud colaborativa, flexible y orientada a la mejora continua.  

• Capacidad para compartir recursos. ideas y buenas prácticas docentes. 

 

Innovación y desarrollo pedagógico:  

• Creatividad para diseñar materiales, proyectos y experiencias de aprendizaje.  

• Conocimiento y aplicación de metodologías didácticas activas.  

• Capacidad para adaptar la enseñanza a diferentes ritmos y necesidades de aprendizaje.  

• Uso eficaz de herramientas digitales y plataformas educativas. 
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Organización y responsabilidad profesional (Independent):  

• Capacidad de planificación, organización y gestión eficiente del trabajo.  

• Autonomía e iniciativa en la preparación de clases y desarrollo de proyectos.  

• Compromiso con el cumplimiento de las políticas, procedimientos y valores del colegio.  

• Capacidad de reflexión sobre la propia práctica docente y búsqueda de mejora profesional. 

Cualificaciones 
• Grado o licenciatura en Humanidades, Lengua y Literatura u Homologación de títulos extranjeros de 

educación superior para la enseñanza de Lengua Castellana y Literatura en la Educación Secundaria 

Obligatoria (ESO) y del Bachillerato (BTO), así como el Máster en Formación del Profesorado de Educación 

Secundaria Obligatoria y Bachillerato o equivalente. 

Experiencia 
• 5 años de experiencia en el puesto y en bachillerato. 

• Conocimientos del programa e implantación del IB. 

Principales partes interesadas con las que trabajarás 
• Internos: Departamentos, profesores. 

• Externos: Familias. 

 

Debe ser firmado y fechado por el empleado/a: 
 
Firmado: ………………………………………….    
 
Nombre (en letra de imprenta): ………………………………….. 
 
Fecha: …………………………………………….. 
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